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# @ Svein Szetrom og Johnny Synslien star for en sjeldenhet pa Otta. Fredag
fullferte de to fagpreven i kobber- og blikkenslagerfaget med glans.

Av Bjorn Brandt

Det er svert sjeldent, kanskje
til og med fgrste gang, noen gar
opp til fagprgven i nettopp det-
te faget pa Otta. Thorleif Tan-
gen i Otta blikk og ventilasjon
as forteller at han ikke har
kjennskap til at gjennomféring
av denne fagprgven tidligere er
tatt 1 byen ved Rondane.

Erfarne

Det var en stor porsjon stolthet
1 lokalene etter de to sensorene
forlot bedriften. Tilbake sto
Svein og Johnny, og en glad be-
driftsleder Tangen, med bevis
pé at ottabedriften har to med-
arbeidere med dokumentasjon
pa sine faglige kvaliteter. Selv
om Svein og Johnny na kan
skilte med fagbrev, er de ikke
nybegynnere i kobber- og blik-
kenslagerfaget. Begge  har
rundt regnet 20 ar bak seg med

Sielden fagpr

Svein Szetrom og Johnny Synslien har rykende ferske fagbrev.

jobb 1 blikkenslagerbedrifter.
Men. fagbrevet fredag kommer
som prikk over i-en.

- Vi blir nok ikke annerledes
av at vi har fagbrev. Dokumen-
tasjon pa at vi kan faget er imid-
lertid en fordel bade for oss selv
og for kundene. Det forer til
ekstra trygghet for kundene, og
det fgrer til ekstra trygghet for
bedriften og vi feler oss tryg-
gere pd oss selv, sier de to ny-
slatte fagfolkene. Thorleif Tan-
gen fgyer til at bedriften setter
stor pris pa at de to har bestatt
fagprgven.

- Det er en stor fordel béde
for bedriften og de ansatte at de
har fagbrev, sier Tangen.

37,5 timer

En fagprgve er vanskelig. Det
skal den veere. Det skal falge se-
rigsitet og strenge krav med do-
kumentasjon pa at du er fagar-
beider. Pa en bestemt dag kom

sensorene pa besgk i bedriften
péd Otta. Med seg hadde de to
oppgaver med tilhgrende teg-
ninger. En av kandidatene skul-
le dekke et tak fra bunnen av og
kle en vegg med plater. Taket
var av det vanskelige slaget,
med mange forskjellige vinkler.
Den andre kandidaten skulle
lage en del til et ventilasjonsan-
legg. Som grunnlag hadde kan-
didatene kun tegninger og flate
blikkplater. Alt skulle lages fra
bunnen av, og tidsfristen var
37,5 timer. Norddalen var pa
besgk like for sensoren Anders
Storgdegard (opprinnelig fra
Heidal) og Sigbjern Kvannli
kom for & godkjenne, eller
underkjenne. arbeidene til kan-
didatene.

Trives

De ansatte ved Otta blikk og
ventilasjon trives i jobben. De
nevner muligheten for a treffe

pa Oﬂq

mange forskjellige mennesker
og muligheter for & utfordrc
skapertrangen som (o av mange
fordeler i yrket. Muligheter foi
a bruke kroppen i arbeidet og
mange variasjoner i hverdager
nevnes ogsda pa plussiden i yr-
ket.

Otta blikk og ventilasjon ble
stiftet i 2004. Bedriften kom
gang fra arsskiftet 2004-2005
Thorleif Tangen forteller at be-
driften er inne i en positiv ut-
vikling. Framover stir mange
store oppdrag for tur. De kar
bedriften gé i mgte i visshet o
at de som skal utfere jobbenc
har papirer pa sin faglige kva:
litet. Snart gar nok en medar-
beider i bedriften lgs pa den sis:
te delen av fagprpven.



